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Istituto Statale di Istruzione Secondaria Superiore

IPSSS “M. Lentini” – Liceo Sc.“A. Einstein”

74017 MOTTOLA (TA)

Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo - Annualità 2008/2009
Circ. n° 72
A Tutti i Docenti 

S E D I

OGGETTO:  conferimento incarico di Tutor per gli obiettivi specifici  B, azione B.7, obiettivo C, azioni C.1 e C.4, obiettivo D, azione D.1, obiettivo G, azione G.1.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Tenuto conto che, con delibera n° 3 del 30/09/2008, il Collegio dei Docenti di questa Istituzione ha optato per la partecipazione al bando PON  “Competenze per lo sviluppo”, obiettivo B, azione B.7, obiettivo C, azioni C.1 e C.4, obiettivo D, azione D.1, obiettivo G, azione G.1  per l’anno scolastico 2008/09;

- Tenuto conto della nota del M. P. I.  Prot. AOODGAI n. 15763 del 17/12/08 con cui sono state autorizzate le attività richieste.

Al fine di garantire l’esecuzione delle predette azioni, con la presente 

INDICE
una selezione per il reclutamento di figure  professionali
a cui CONFERIRE INCARICHI  DI  TUTORAGGIO  NEI SEGUENTI MODULI FORMATIVI
	Obiettivo specifico B
Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti

	Azione

e Codice
	Titolo

della proposta, finalità, destinatari
	N. tutor richiesti e

durata incarico

	B.7

Interventi individualizzati e per l'auto-aggiornamento del personale scolastico (per questo bando limitatamente all'apprendimento linguisitico)

B-7-FSE-2008-40
	Competenze metodologiche
Corso di Lingua Inglese 1
Finalità: acquisizione e/o potenziamento delle competenze linguistico/comunicative rispondenti al livello A2

Destinatari

Personale docente e non della scuola
	1 Tutor

 (30 ore)

	B.7

Interventi individualizzati e per l'auto-aggiornamento del personale scolastico (per questo bando limitatamente all'apprendimento linguisitico)

B-7-FSE-2008-40
	Competenze metodologiche
Corso di Lingua Inglese 2
Finalità: acquisizione e/o potenziamento delle competenze linguistico/comunicative rispondenti al livello B1

Destinatari

Personale docente e non della scuola
	 1 Tutor

 (30 ore)


	Obiettivo specifico D
Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti

	Azione

e Codice
	Titolo

della proposta, finalità, destinatari
	N. Tutor richiesti e

durata incarico

	D1

Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della comunicazione

D-1-FSE-2008-109
	Competenze di base
Competenze digitali di base
Finalità: 

Promuovere lo sviluppo delle tecnologie didattiche.

Sviluppare le seguenti competenze informatiche di base

· Concetti teorici di base

· Uso del computer e gestione dei file

· Elaborazione testi

· Foglio elettronico

· Basi di dati

· Strumenti di presentazione

· Reti informatiche

Destinatari

Personale docente e non della scuola


	 1 Tutor

 (30 ore)


	Obiettivo specifico C
Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

	Azione

Codice


	Titolo

della proposta, destinatari
	N. tutor richiesti e

durata incarico

	C. 1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze di base

Corso di Lingua Inglese 1 

finalizzato
alla certificazione del Cambridge/Trinity

Finalità: acquisizione e/o potenziamento delle competenze linguistico/comunicative rispondenti al  livello A2

Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	1 Tutor

 (50 ore)

	C.1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze di base

Corso di Lingua Inglese 2

finalizzato

alla certificazione del Cambridge/Trinity
Finalità: acquisizione e/o potenziamento delle competenze linguistico/comunicative rispondenti al  livello B1

Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	1 Tutor

 (50 ore)


	Obiettivo specifico C
Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

	C. 1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze di base

Leggere e scrivere correttamente e creativamente

Finalità: 

· favorire il processo di acquisizione di un metodo di studio efficace;

·  promuovere la lettura e la scrittura attraverso strategie significative che suscitino nel ragazzo curiosità, interesse, amore per i libri.

Destinatari

Alunni del biennio del Liceo e del Professionale
	1 Tutor

(50 ore)

	C. 1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze di base

Educazione ambientale

Finalità:

Favorire la consapevolezza che i beni culturali, architettonici ed artistici, presenti nei luoghi in cui si trovano, rappresentano l’identità storica e sociale del territorio. Promuovere il senso di appartenenza al proprio territorio tutelando e valorizzando il patrimonio culturale, architettonico ed artistico in esso presente.

Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	1 Tutor

(30 ore) 

	C. 1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze di base

Da Beatrice a Nora. Percorso letterario di approfondimento.

Finalità: 

· favorire il processo di acquisizione di un metodo di studio efficace;

·  promuovere la lettura dei classici attraverso strategie significative che suscitino nel ragazzo curiosità e interesse per l’evoluzione della figura femminile nella storia della letteratura.

 
	1 Tutor

(50 ore)

	C. 1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze trasversali

Leggere Pirandello
Finalità: 
· promuovere la conoscenza e l’interesse per il linguaggio teatrale;

· sviluppare la cultura del teatro; 

· sviluppare una sensibilità estetica e della codificazione di diversi linguaggi.

Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	1 Tutor

(30 ore)

	C.1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze trasversali

A teatro con D’Annunzio e Pirandello
Finalità: 
· promuovere la conoscenza e l’interesse per il linguaggio teatrale;

· sviluppare la cultura del teatro; 

· sviluppare una sensibilità estetica e della codificazione di diversi linguaggi
Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	1 Tutor

(30 ore)

	C.4

Interventi individualizzati per promuovere l'eccellenza (gare disciplinari, borse di studio, attività laboratoriali)
C-4-FSE-2008-83

	Competenze trasversali
Giochiamo con le eccellenze in Chimica

Finalità: 

· rafforzare le competenze degli allievi eccellenti per la partecipazione a bandi e concorsi nazionali e internazionali
Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	1 Tutor

(30 ore)

	C.4

Interventi individualizzati per promuovere l'eccellenza (gare disciplinari, borse di studio, attività laboratoriali)
C-4-FSE-2008-83

	Competenze trasversali
Giochiamo con le eccellenze in Matematica

Finalità:

· rafforzare le competenze degli allievi eccellenti per la partecipazione a bandi e concorsi nazionali e internazionali
Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	1 Tutor

(30 ore)


	Obiettivo specifico G
Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti

	Azione

e Codice
	Titolo

della proposta, finalità, destinatari
	N. Tutor richiesti e

durata incarico

	G1

Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti

G-1-FSE-2008-87
	Competenze metodologiche
Inglese per adulti
Finalità: 

· acquisizione e/o potenziamento delle competenze linguistico/comunicative rispondenti al livello A2 del Cambrige

Destinatari

Giovani adulti e giovani adulte maggiori di 16 anni e agli adulti e alle adulte.
Allievi di età inferiore a 18 anni purché abbiano espletato l’obbligo di istruzione.


	1 Tutor 

(10+20 ore)

	G1

Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti

G-1-FSE-2008-87
	Competenze di base
Conoscenze di base delle nuove tecnologie 

Finalità: 

· Migliorare il livello di conoscenze e competenze informatiche dei giovani/adulti e degli adulti

· Potenziare l’uso delle tecnologie informatiche.

Sviluppare le seguenti competenze informatiche di base

· Concetti teorici di base

· Uso del computer e gestione dei file

· Elaborazione testi

· Foglio elettronico

· Basi di dati

· Strumenti di presentazione

· Reti informatiche

Destinatari

Giovani adulti e giovani adulte maggiori di 16 anni e agli adulti e alle adulte.
Allievi di età inferiore a 18 anni purché abbiano espletato l’obbligo di istruzione.


	1 Tutor 

(10+20 ore)


Compiti del tutor

I compiti assegnati al TUTOR sono quelli riportati qui di seguito:

	Oggetto della prestazione
	· Seguire i corsisti lungo il percorso formativo con una presenza continuativa in aula.

· Fare da referente educativo nei confronti dei corsisti.

· Identificare e possibilmente risolvere casi critici d'aula.

· Creare le condizioni per il migliore processo di apprendimento, individuando possibili strategie di intervento.

· Partecipare alle riunioni del GOP (Gruppo operativo di Piano).

· Supportare i docenti per il conseguimento ottimale degli obiettivi formativi.

· Svolgere il ruolo di osservatore privilegiato del processo di apprendimento, dello stato motivazionale, del grado di coinvolgimento dei corsisti

· Curare la corretta tenuta dei registri degli allievi.

· Redigere tabelle, anche informatizzate, di ore di frequenza corsisti e docenti per modulo e complessive.

· Aggiornare con continuità il sistema informativo del corso presso la piattaforma “Gestione Progetti PON”.

· Collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza al facilitatore/animatore del corso e al referente della valutazione interna/esterna.



	Scelta dell’obiettivo/azione/modulo
	Per ciascuna azione scelta occorre presentare una separata domanda 

(vedi ALLEGATO 1 )

	Durata dell'incarico
	Così come specificato da contratto.

	Compenso
	Retribuzione oraria lorda onnicomprensiva € 30,00; da considerarsi al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali e di ogni altro onere accessorio, anche se a carico del committente, I.V.A. compresa, se dovuta.


Le attività si svolgeranno in orario extrascolastico e pomeridiano, presso le sedi della scuola, nel periodo febbraio / maggio.   

Il calendario specifico dello svolgimento delle attività verrà comunicato successivamente, fermo restando che in caso di indisponibilità prevalgono gli interessi e le esigenze organizzative dell’Istituto.

Requisiti per l’ammissione alla selezione

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

1. esperienza di insegnamento, con titolarità  presso l’Istituto;

2. esperienze professionali  coerenti con il profilo richiesto;

3. esperienze pregresse nell’ambito della formazione/progettazione progetti PON, POR ed FSE;

4. altre esperienze lavorative/professionali.

Termini e modalità per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione

Per partecipare gli aspiranti devono presentare, brevi manu,  entro e non oltre le ore 12.00 del 28 gennaio  2009, domanda di candidatura, prodotta su apposito modello reperibile c/o l’ufficio di segreteria, indirizzata al Dirigente Scolastico e recante indicazioni circa il corso e l’area tematica prescelta. 

Non si terrà conto, in nessun caso, delle istanze pervenute oltre il termine fissato e non verranno prese in considerazione istanze inviate via fax o per e – mail  o candidature incomplete o non debitamente sottoscritte, come previsto dalla legislazione vigente.
Alla domanda dovrà essere allegato il curriculum vitae,  in formato europeo.
Selezione delle domande

La selezione delle domande verrà effettuata dal Gruppo Operativo del Piano Integrato che provvederà a comparare i curricula secondo i criteri precedentemente citati.

A parità di valutazione sarà privilegiata:

a) la pregressa titolarità dell’insegnamento presso l’Istituzione Scolastica;

b) l’appartenenza al consiglio di classe/interclasse degli allievi interessati

Il Gruppo operativo si riserva il diritto di richiedere l’eventuale presentazione di copia  della documentazione autocertificata.

Approvazione dell’elenco

Al termine della selezione il Gruppo operativo del Piano Integrato ratifica l’elenco dei selezionati.

L’elenco verrà pubblicizzato mediante affissione all’albo dell’Istituzione Scolastica.
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Prof. Enrico SALAMINO
                                                                                                                                                   ALLEGATO 1
 

                                  Al Dirigente Scolastico







                                       Dott. Enrico Salamino








                                       IIS “Lentini – Einstein”








                                       Mottola (TA)

Il/La sottoscritto/a _______________________________,

nato/a a_______________________ (________) il __________________, 

residente in via ________________________________ n._______ 

Comune di ________________________ (______________) cap _______________

Tel __________________ (eventuale telefono cellulare _____________________) 

e-mail______________________, 

in possesso del titolo di studio di _________________________________________

e di professione _______________________________________________________

presso _______________________________________________________________

con funzioni di ________________________________________________________

:

Chiede

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di esperto/tutor relativamente

 all’ azione  ……… , codice ………….………Titolo……………………..………………………………………

…………………………………… destinato a ………………………..………………………………….

per il Progetto P.O.N.  Fondo FSE “Competenze per lo Sviluppo”,
 ( Avviso Prot.n. AOODGAI/8124 del 15/07/2008)

Annualità 2008-2009 

Dichiara inoltre:

· di aver preso visione del bando;

· di essere stato informato che la scelta avverrà ad insindacabile giudizio del Gruppo di Progetto;

· di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· di essere in possesso dei seguenti titoli professionali: _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· di aver avuto precedenti esperienze nei seguenti corsi (indicare tipologia corso PON, POR docenza, tutoraggio, ore e/o moduli di docenza, sede del corso): ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Dichiara (per esperto esterno):

· Di aver già collaborato con questo istituto per progetto PON/ POR o altro in qualità di ____________________________________________________________________

· Di non aver mai collaborato con questo istituto.

· Dichiara (per tutor):

· Di aver già svolto le funzioni di tutor – referente in progetti PON, POF, POR in ambiti inerenti il progetto in oggetto, in questo istituto. Specificare  quali _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Di aver già svolto le funzioni di tutor – referente in progetto PON, POF, POR in altri istituti. Specificare l’Istituto e tipologia del progetto _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Di non aver svolto funzioni di tutor - referente

         Dichiara inoltre 

·   di aver fatto parte del Gruppo di Progetto e quindi di aver collaborato alla sua definizione;

·   di non aver fatto parte del Gruppo di Progetto;

·   di non essere dipendente del MPI.

· di allegare  alla presente domanda curriculum vitae;

· di allegare autorizzazione dell’amministrazione di provenienza;

· di autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L. 675/96 solo per fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda.

MOTTOLA ________________

    Firma per esteso

                                                                                                                                            ALLEGATO 2

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI  ESPERTO ESTERNO / TUTOR

COGNOME _______________________ NOME ________________________________

DATA E LUOGO DI NASCITA ______________________________________________

	TITOLO DI STUDIO
	PUNTI 
	PUNTI ASSEGNATI

	LAUREA
	4
	

	ESPERTO MADRELINGUA INGLESE  LAUREA IN LINGUA INGLESE
	4
	


	TITOLI FORMATIVI
	PUNTI
	PUNTI ASSEGNATI

	CORSI DI PERFEZIONAMENTO INERENTI IL PROGETTO IN OGGETTO
	0.5 PER OGNI CORSO
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	CORSI DI PERFEZIONAMENTO NON INERENTI IL PROGETTO IN OGGETTO
	0.25 PER OGNI CORSO
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	CORSI  DI  INFORMATICA
	0.5 PER OGNI CORSO
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TITOLI  PROFESSIONALI
	PUNTI
	PUNTI ASSEGNATI

	INSEGNAMENTO IN CORSI  POF/ PON /POR
	1 PER CORSO
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	INSEGNAMENTO CORSI PON/POR PRESSO L’I.I.S.

“LENTINI – EINSTEIN”
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	INSEGNAMENTO IN CORSI EDA - CIPE
	1 PER CORSO
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	PARTECIPAZIONE AL GRUPPO DI PROGETTO
	1 PER CORSO
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


PUNTEGGIO CURRICULUM  (solo per titoli non valutati in precedenza, per un massimo di 2 punti ) 

Motivazione ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
[image: image1.png]



Unione Europea


Fondo Sociale Europeo





Mottola, 16/01/2009
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