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“Competenze per lo sviluppo”

 ( Avviso Prot.n. AOODGAI/8124 del 15/07/2008)

Fondo Sociale Europeo

Annualità 2008-2009 

Prot. N.194/II G        




Mottola, 16/01/2009
A V V I S O    P U B B L I C O
OGGETTO: Avviso Pubblico per il reclutamento  di esperti per il PON “Competenze per lo sviluppo”, a. s. 2008/2009-FSE
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
- Tenuto conto che, con delibera n° 3 del 30/09/2008, il Collegio dei Docenti di questa Istituzione ha optato per la partecipazione al bando PON  “Competenze per lo sviluppo”, obiettivo B, azione B.7, obiettivo C, azioni C.1 e C.4, obiettivo D, azione D.1, obiettivo G, azione G.1  per l’anno scolastico 2008/09;

- Tenuto conto della nota del M. P. I.  Prot. AOODGAI n. 15763 del 17/12/08 con cui sono state autorizzate le attività richieste;

- Vista la delibera del Consiglio d’Istituto del 30 gennaio 2008 verbale n° 37 con la quale sono stati approvati i criteri di selezione per individuazione degli esperti esterni ai sensi dell’art. 32 c.4, dell’art. 33.c.2 lettera g  e dell’art. 40 del D.I. n. 44/01; 
Al fine di garantire l’esecuzione delle predette azioni, con la presente 
INDICE

Il BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI A CUI AFFIDARE INCARICHI DI DOCENZA RELATIVI AI SEGUENTI MODULI FORMATIVI
	Obiettivo specifico B
Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti

	Azione

e Codice
	Titolo

della proposta, finalità, destinatari
	N. esperti richiesti e

durata incarico
	Requisiti

	B.7

Interventi individualizzati e per l'auto-aggiornamento del personale scolastico (per questo bando limitatamente all'apprendimento linguisitico)

B-7-FSE-2008-40
	Competenze metodologiche
Corso di Lingua Inglese 1
Finalità: acquisizione e/o potenziamento delle competenze linguistico/comunicative rispondenti al livello A2

Destinatari

Personale docente e non della scuola
	· 1 Esperto di Lingua Inglese

· (30 ore)
	· Diploma conseguito all’estero di livello universitario e/o Laurea in Lingue e Letterature Straniere

· Esperienza maturata come esperto in attività formative rivolte a docenti per il conseguimento di certificazione Linguistica.

· Esperienza maturata in precedenti progetti PON.

· Competenze informatiche.



	B.7

Interventi individualizzati e per l'auto-aggiornamento del personale scolastico (per questo bando limitatamente all'apprendimento linguisitico)

B-7-FSE-2008-40
	Competenze metodologiche
Corso di Lingua Inglese 2
Finalità: acquisizione e/o potenziamento delle competenze linguistico/comunicative rispondenti al livello B1

Destinatari

Personale docente e non della scuola
	· 1 Esperto di Lingua Inglese

· (30 ore)
	


	Obiettivo specifico D
Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti

	Azione

e Codice
	Titolo

della proposta, finalità, destinatari
	N. esperti richiesti e

durata incarico
	Requisiti

	D1

Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della comunicazione

D-1-FSE-2008-109
	Competenze di base
Competenze digitali di base
Finalità: 

Promuovere lo sviluppo delle tecnologie didattiche.

Sviluppare le seguenti competenze informatiche di base

· Concetti teorici di base

· Uso del computer e gestione dei file

· Elaborazione testi

· Foglio elettronico

· Basi di dati

· Strumenti di presentazione

· Reti informatiche

Destinatari

Personale docente e non della scuola


	· 1 Esperto di Informatica

· (30 ore)
	· Laurea in Informatica e/o Laurea in Matematica e/o Laurea in ingegneria Informatica

· Esperienza maturata come esperto in attività formative rivolte a docenti per il conseguimento di certificazione ECDL.

· Esperienza maturata in precedenti progetti PON.

· Competenze informatiche. 



	Obiettivo specifico C
Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

	Azione

Codice


	Titolo

della proposta, destinatari
	N. esperti richiesti e

durata incarico
	Requisiti

	C. 1
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze di base

Corso di Lingua Inglese 1 
finalizzato
alla certificazione del Cambridge/Trinity
Finalità: acquisizione e/o potenziamento delle competenze linguistico/comunicative rispondenti al  livello A2
Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	· 1 Esperto di Lingua Inglese 
· (50 ore)
	· Diploma conseguito all’estero di livello universitario e/o Laurea in Lingue e Letterature Straniere

· Partecipazione a corsi di agg/formaz finalizzati alla docenza in corsi di preparazione per il conseguimento di certificazioni linguistiche.
· Esperienza maturata in precedenti progetti PON.
· Competenze informatiche.



	C.1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze di base

Corso di Lingua Inglese 2

finalizzato

alla certificazione del Cambridge/Trinity
Finalità: acquisizione e/o potenziamento delle competenze linguistico/comunicative rispondenti al  livello B1

Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	· 1 Esperto di Lingua Inglese
· (50 ore)
	


	Obiettivo specifico C
Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

	C. 1
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze di base

Leggere e scrivere correttamente e creativamente
Finalità: 
· favorire il processo di acquisizione di un metodo di studio efficace;
·  promuovere la lettura e la scrittura attraverso strategie significative che suscitino nel ragazzo curiosità, interesse, amore per i libri.
Destinatari

Alunni del biennio del Liceo e del Professionale
	· 2 Esperti di Lingua Italiana

 (25+25 ore)
	· Laurea in materie letterarie, filosofiche o pedagogiche 

· Docenza nelle classi di concorso specifiche (A043 e/o A050)

· Esperienza teatrale e di lettura animata

· Comprovata esperienza nella didattica della lingua italiana.
· Esperienza maturata in precedenti progetti PON.
· Competenze informatiche.



	C. 1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze di base

Educazione ambientale
Finalità:

Favorire la consapevolezza che i beni culturali, architettonici ed artistici, presenti nei luoghi in cui si trovano, rappresentano l’identità storica e sociale del territorio. Promuovere il senso di appartenenza al proprio territorio tutelando e valorizzando il patrimonio culturale, architettonico ed artistico in esso presente.

Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	· 1 Esperto di beni culturali, architettonici ed artistici

· (30 ore)
	· Laurea in architettura.

· Laurea in Beni Culturali e/o Diploma Accademia delle Belle Arti.

· Docenza nelle classi di concorso specifiche (A025 e/o A061)

· Esperienza maturata in precedenti progetti PON.

· Competenze informatiche.

 

	C. 1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze di base

Da Beatrice a Nora. Percorso letterario di approfondimento.
Finalità: 

· favorire il processo di acquisizione di un metodo di studio efficace;

·  promuovere la lettura dei classici attraverso strategie significative che suscitino nel ragazzo curiosità e interesse per l’evoluzione della figura femminile nella storia della letteratura.

 
	· 2 Esperti di Lingua Italiana

· (25+25 ore)
	· Laurea in materie letterarie, filosofiche o pedagogiche 

· Docenza nelle classi di concorso specifiche (A043 e/o A050)

· Esperienza teatrale e di lettura animata

· Comprovata esperienza nella didattica della lingua italiana

· Esperienza maturata in precedenti progetti PON.
· Competenze informatiche.


	C. 1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze trasversali

Leggere Pirandello
Finalità: 
· promuovere la conoscenza e l’interesse per il linguaggio teatrale;
· sviluppare la cultura del teatro; 
· sviluppare una sensibilità estetica e della codificazione di diversi linguaggi.
Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	· 1 Esperto 

· (30 ore)
	· Diploma Accademia delle Belle Arti 

· Laurea in DAMS

· Comprovata esperienza di laboratori creativi e attività divulgativa o di formazione presso Enti Pubblici o Privati.

· Esperienza maturata in precedenti progetti PON.
· Competenze informatiche.

 

	C.1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali)

C-1-FSE-2008-357
	Competenze trasversali

A teatro con D’Annunzio e Pirandello
Finalità: 
· promuovere la conoscenza e l’interesse per il linguaggio teatrale;

· sviluppare la cultura del teatro; 

· sviluppare una sensibilità estetica e della codificazione di diversi linguaggi
Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	· 1 Esperto 

(30 ore)
	· Diploma Accademia delle Belle Arti 

· Laurea in DAMS

· Comprovata esperienza di laboratori creativi e attività divulgativa o di formazione presso Enti Pubblici o Privati.
· Esperienza maturata in precedenti progetti PON.
· Competenze informatiche.



	C.4

Interventi individualizzati per promuovere l'eccellenza (gare disciplinari, borse di studio, attività laboratoriali)
C-4-FSE-2008-83

	Competenze trasversali
Giochiamo con le eccellenze in Chimica

Finalità: 

· rafforzare le competenze degli allievi eccellenti per la partecipazione a bandi e concorsi nazionali e internazionali
Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	· 1 Esperto
· (30 ore)
	· Laurea in Chimica o in C.T.F.

· Docenza universitaria e/o docenza relativa alla classe di concorso A013

· Esperienze in attività formative relative alla preparazione delle eccellenze.

· Esperienza maturata in precedenti progetti PON.

· Competenze informatiche.



	C.4

Interventi individualizzati per promuovere l'eccellenza (gare disciplinari, borse di studio, attività laboratoriali)
C-4-FSE-2008-83

	Competenze trasversali
Giochiamo con le eccellenze in Matematica

Finalità:

· rafforzare le competenze degli allievi eccellenti per la partecipazione a bandi e concorsi nazionali e internazionali
Destinatari

Alunni del Liceo e del Professionale
	· 1 Esperto
· (30 ore)
	· Laurea in Matematica e/o Fisica

· Docenza universitaria e/o docenza relativa alla classe di concorso A049

· Esperienze in attività formative relative alla preparazione delle eccellenze.

· Esperienza maturata in precedenti progetti PON.

· Competenze informatiche.




	Obiettivo specifico G
Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l’arco della vita

	Azione

e Codice
	Titolo

della proposta, finalità, destinatari
	N. esperti richiesti e

durata incarico
	Requisiti

	G1

Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti

G-1-FSE-2008-87
	Competenze metodologiche
Inglese per adulti
Finalità: 

· acquisizione e/o potenziamento delle competenze linguistico/comunicative rispondenti al livello A2 del Cambrige

Destinatari

Giovani adulti e giovani adulte maggiori di 16 anni e agli adulti e alle adulte.
Allievi di età inferiore a 18 anni purché abbiano espletato l’obbligo di istruzione.


	· 1 Esperto 

· (10+50 ore)
	· Diploma conseguito all’estero di livello universitario e/o Laurea in Lingue e Letterature Straniere

· Esperienza maturata come esperto in attività formative rivolte a docenti per il conseguimento di certificazione Linguistica.

· Esperienza maturata in precedenti progetti PON.

· Competenze informatiche.



	G1

Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti

G-1-FSE-2008-87
	Competenze di base
Conoscenze di base delle nuove tecnologie 

Finalità: 

· Migliorare il livello di conoscenze e competenze informatiche dei giovani/adulti e degli adulti

· Potenziare l’uso delle tecnologie informatiche.

Sviluppare le seguenti competenze informatiche di base

· Concetti teorici di base

· Uso del computer e gestione dei file

· Elaborazione testi

· Foglio elettronico

· Basi di dati

· Strumenti di presentazione

· Reti informatiche

Destinatari

Giovani adulti e giovani adulte maggiori di 16 anni e agli adulti e alle adulte.
Allievi di età inferiore a 18 anni purché abbiano espletato l’obbligo di istruzione.


	· 1 Esperto 

· (10+50 ore)
	· Laurea in Informatica e/o Laurea in Matematica e/o Laurea in ingegneria Informatica

· Esperienza maturata come esperto in attività formative rivolte a docenti per il conseguimento di certificazione ECDL.

· Esperienza maturata in precedenti progetti PON
· Esperienza maturata in precedenti progetti PON.

· Competenze informatiche.




I suddetti corsi si svolgeranno presso codesto Istituto, in orario pomeridiano e dovranno essere completati entro il 31 agosto 2009 per tutte le azioni rivolte agli studenti (Obiettivo C ); 31 dicembre 2009 per le azioni relative agli obiettivi B e D (Formazione personale della scuola) e G (Formazione degli adulti).
Al fine di procedere all’individuazione delle risorse umane necessarie, si invitano gli interessati in possesso dei sopradescritti requisiti a far pervenire, in plico chiuso, istanza in carta semplice, redatta sull’apposito modulo disponibile presso la Segreteria d’Istituto e allegato al presente bando (allegato 1), corredata dal curriculum vitae (modello europeo) e di ogni altro titolo coerente al bando, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno  28 gennaio 2009, esclusivamente con le seguenti modalità:

· Consegna brevi manu presso la Segreteria dell’Istituto ;

· Per posta (NON fa fede il timbro postale di partenza ma quello di arrivo a scuola);
· Per posta elettronica all’indirizzo e-mail dell’Istituto : ipsss.lentini@libero.it
La busta, contenente domanda e curriculum vitae in formato europeo, dovrà essere contrassegnata con la dicitura: “Domanda di partecipazione alla selezione esperto esterno – Azione…..”  .  Non saranno prese in considerazione domande incomplete, pervenute oltre la data di scadenza del bando o non debitamente sottoscritte, come previsto dalla normativa vigente.

Si precisa che in caso di mancata attivazione di corsi, l’istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico.
Il Gruppo Operativo di Progetto provvederà alla selezione delle figure richieste, in base alla griglia di valutazione titoli (allegato 2.) formulando esplicite motivazioni per le scelte operate.  La procedura sarà considerata valida anche in presenza di un’unica offerta, qualora la stessa offerta sia conforme ai requisiti richiesti.

L’incarico di docenza e di prestazione professionale comporterà i seguenti compiti esplicitamente definiti dal Gruppo Operativo di Progetto:

· Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo – didattico in collaborazione con i  tutor interni;

· Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal gruppo di progetto per coordinare l’attività dei corsi;

· Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche presso il laboratorio assegnato nei giorni e nelle ore definiti nel calendario;

· Elaborare e fornire ai corsisti schede di lavoro, materiale di approfondimento attinente alle finalità didattiche del progetto.

· Predisporre, alla fine di ogni modulo, le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso formativo; 

· Consegnare il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione finale sull’attività.

Alla stipula del contratto i soggetti aggiudicatari sono tenuti a produrre la documentazione e ogni attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum. 
Ove sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, l’Istituto procederà all’affidamento degli incarichi ad altro concorrente. 

Al termine della selezione degli esperti , il Gruppo operativo del Piano Integrato ratifica l’elenco dei selezionati.

L’elenco verrà pubblicizzato mediante affissione all’albo dell’Istituzione Scolastica.

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente disposto dall’art. 13 del D. L.vo 30.06.2003 n. 196 e successive integrazioni.

L’Istituto di Istruzione Superiore I.P.S.S.S. “M. Lentini” - Liceo Sc. “A. Einstein”, a fronte dell’attività svolta, si impegna a corrispondere un compenso orario secondo quanto previsto per docenze di fascia B e fascia C dalla Circ. Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n° 41/2003 del 5 dicembre 2003.

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge; si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
Mottola, 16 gennaio 2009
 IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO







                      Dott.  Enrico  SALAMINO
                                                                                                                                                   ALLEGATO 1
 

                                  Al Dirigente Scolastico







                                       Dott. Enrico Salamino








                                       IIS “Lentini – Einstein”








                                       Mottola (TA)

Il/La sottoscritto/a _______________________________,

nato/a a_______________________ (________) il __________________, 

residente in via ________________________________ n._______ 

Comune di ________________________ (______________) cap _______________

Tel __________________ (eventuale telefono cellulare _____________________) 

e-mail______________________, 

in possesso del titolo di studio di _________________________________________

e di professione _______________________________________________________

presso _______________________________________________________________

con funzioni di ________________________________________________________

:

Chiede

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di esperto/tutor relativamente

 all’ azione  ……… , codice ………….………Titolo……………………..………………………………………

…………………………………… destinato a ………………………..………………………………….
per il Progetto P.O.N.  Fondo FSE “Competenze per lo Sviluppo”,
 ( Avviso Prot.n. AOODGAI/8124 del 15/07/2008)

Annualità 2008-2009 

Dichiara inoltre:

· di aver preso visione del bando;

· di essere stato informato che la scelta avverrà ad insindacabile giudizio del Gruppo di Progetto;

· di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· di essere in possesso dei seguenti titoli professionali: _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· di aver avuto precedenti esperienze nei seguenti corsi (indicare tipologia corso PON, POR docenza, tutoraggio, ore e/o moduli di docenza, sede del corso): ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Dichiara (per esperto esterno):

· Di aver già collaborato con questo istituto per progetto PON/ POR o altro in qualità di ____________________________________________________________________

· Di non aver mai collaborato con questo istituto.

· Dichiara (per tutor):

· Di aver già svolto le funzioni di tutor – referente in progetti PON, POF, POR in ambiti inerenti il progetto in oggetto, in questo istituto. Specificare  quali _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Di aver già svolto le funzioni di tutor – referente in progetto PON, POF, POR in altri istituti. Specificare l’Istituto e tipologia del progetto _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Di non aver svolto funzioni di tutor - referente

         Dichiara inoltre 

·   di aver fatto parte del Gruppo di Progetto e quindi di aver collaborato alla sua definizione;

·   di non aver fatto parte del Gruppo di Progetto;

·   di non essere dipendente del MPI.

· di allegare  alla presente domanda curriculum vitae;

· di allegare autorizzazione dell’amministrazione di provenienza;

· di autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L. 675/96 solo per fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda.

MOTTOLA ________________

    Firma per esteso

                                                                                                                                            ALLEGATO 2

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI  ESPERTO ESTERNO / TUTOR
COGNOME _______________________ NOME ________________________________

DATA E LUOGO DI NASCITA ______________________________________________

	TITOLO DI STUDIO
	PUNTI 
	PUNTI ASSEGNATI

	LAUREA
	4
	

	ESPERTO MADRELINGUA INGLESE  LAUREA IN LINGUA INGLESE
	4
	


	TITOLI FORMATIVI
	PUNTI
	PUNTI ASSEGNATI

	CORSI DI PERFEZIONAMENTO INERENTI IL PROGETTO IN OGGETTO
	0.5 PER OGNI CORSO
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	CORSI DI PERFEZIONAMENTO NON INERENTI IL PROGETTO IN OGGETTO
	0.25 PER OGNI CORSO
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	CORSI  DI  INFORMATICA
	0.5 PER OGNI CORSO
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TITOLI  PROFESSIONALI
	PUNTI
	PUNTI ASSEGNATI

	INSEGNAMENTO IN CORSI  POF/ PON /POR
	1 PER CORSO
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	INSEGNAMENTO CORSI PON/POR PRESSO L’I.I.S.

“LENTINI – EINSTEIN”
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	INSEGNAMENTO IN CORSI EDA - CIPE
	1 PER CORSO
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	PARTECIPAZIONE AL GRUPPO DI PROGETTO
	1 PER CORSO
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


PUNTEGGIO CURRICULUM  (solo per titoli non valutati in precedenza, per un massimo di 2 punti ) 

Motivazione ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________[image: image1.png]
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